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 تعالی باسمه

 اصفهان  پزشکی علوم دانشگاه اخلاق شورای صورتجلسه

ریاست محترم دانشگاه )رئیس    حضور  با  1402/ 17/8  مورخ   چهارشنبه  روز  صبح  10  ساعت  در   دانشگاه  اخلاق  شورای  جلسه         

 .  گردید تشکیلریاست دانشگاه سالن جلسات در  دانشگاه اخلاق شورای محترم اعضای و دبیرشورای اخلاق دانشگاه(، 

 .شد تلاوت  مجید قرآن از آیاتی ابتدا در

 

 .نقش هر کدام از اعضای محترم در عملیاتی نمودن آنو   ی عملیاتی نمودن وظایف شورای اخلاق دانشگاهنحوهبحث پیرامون  ✓

وظایف شورای اخلاق  5)در رابطه با اجرایی کردن بند  اخلاقی در دانشگاهچارچوب کلی پایش و ارزشیابی رعایت ملاحظات ارائه  ✓

 توسط دبیرخانه شورای اخلاق.  های مختلف دانشگاهسازی نظارت در حوزهشبکهو  بندیسطح دانشگاه( با توجه به

 توسط کمیته محترم اخلاق در بهداشت معاونت بهداشتی استان.  نامه اخلاق در بهداشتنویس آئینسیر تهیه پیشگزارشی از  ✓

 

 

تجربه حداقل  با توجه به  حاضر در جلسه  اعضای محترم  درخواست نمودند که  آقای دکتر شمس،  دبیر محترم شورا  در ابتدای جلسه         

 3حداقل    ، اداری  - حوزه آموزشی، پژوهشی، بالینی و سازمانی  4در  ای،  دانشکدهبه عنوان عضو هیأت علمی هر    ساله در این شورا  2

د این مسائل نمود  کننهایی که احساس میبا حوزه کاری خود و یا سایر حوزهد در ارتباط  که با آن مواجه هستنای را  اولویت اخلاق حرفه

اولویت اخلاقی را مشخص    2برای هر دانشکده یا معاونت و یا ... حداقل  ها  بندی آند تا بتوان با دستهدر فرم مربوطه بنویسنبارزی دارد  

گذاشته و راهکار / راهکارهای  و بررسی  ها را به بحث  ای خود آنر کمیته اخلاق و رفتار حرفهو انتظار داشته باشیم که حوزه مربوطه د

آن  ن مسئله اخلاقی آغاز و تا حصول نتیجه نهایی  حل آ  ش در جهتریزی انجام شده تلاناسب برای رفع آن را پیشنهاد و طبق برنامهم

 د.   دهنادامه ها را فعالیت

 

نشانی   به  دانشگاه  پزشکی  علوم  اخلاق  شورای  ایمیل  به  توانید  می  جلسه،  مذاکرات  به  مربوط  متن  دریافت  به  تمایل  صورت  در 

@gmail.com1397ethicscouncil  روز اداری بعد از دریافت ایمیل شما،   3الله طی  شاءدرخواست خود را اعلام فرمائید. ان

 متن مذاکرات را دریافت خواهید نمود.

 

 

 دستور جلسه 

 اولویت سنجی اخلاقی 

 مذاکرات 
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بندی  ساختار و سطح  ها مندرج در دستورالعمل شورای عالی اخلاق پزشکی،وظایف شورای اخلاق پزشکی دانشگاه  4با توجه به بند   (1

پیگیری   به دبیرخانه شورای اخلاق وزارت منعکس گردد.  شورای اخلاق علوم پزشکی اصفهاندر  بینی شده  پیشنظام نظارت و ارزشیابی  

 به وزارت متبوع منعکس گردد.  در اولین فرصتاین بند با دبیرخانه شورای اخلاق دانشگاه بوده که نتیجه بازبینی این ساختار 

ها و دقت الله کاشانی در رابطه با چالش اخلاقی اجرای کریکولومآیتشهید  یاست محترم مرکز آموزشی درمانی  با توجه به پیشنهاد ر (2

های آموزشی  ، ضرورت دارد به عنوان پیلوت )اجرای آزمایشی( برای حداقل یکی از گروهدر مراکز اموزشی درمانی  بیشتر در اجرای آن

های فراگیران و با توجه به صلاحدید ریاست آن مرکز / مسئولین گروه آموزشی ذیربط / ردهمستقر در آن مرکز و برای حداقل یکی از 

اجرا و ارزشیابی مربوطه انجام شده و گزارش پیشرفت آن در جلسه شورای   -ریزی  نفعان، برنامهته اخلاق بیمارستانی و سایر ذیکمی

 ن مرکز ارائه گردد.  توسط آقای دکتر رحیمی ریاست محترم آ 1403/ 17/5اخلاق مورخ 

)از نظر تعاملات و   جامع  ارزشیابیدر مقاطع بالینی ضرورت دارد  های آموزشی پنهان به ویژه  ها در برنامهبا توجه به انتقال ارزش  (3

گردد. مسئول   اجراطرح تحقیقاتی  لبها در قااین برنامهاساتید و ...(.  role modelingچقدر مبتنی بر اخلاق است، نقش که  ها نوع آن

های توسعه کمیته و    EDCهمکاری    سلامت دانشگاه باعلوم    گروه اخلاق درکمیته اخلاق در آموزش دانشگاه با محوریت    ،آنپیگیری  

ای از دبیرخانه شورای اخلاق دانشگاه به معاونت محترم طی نامه. ضرورت دارد این موضوع  باشدمی  یاای دانشکدهاخلاق و رفتار حرفه

شورای اخلاق دانشگاه توسط گروه نتیجه در  پس از انجام، در اولین جلسه کمیته اخلاق در آموزش دانشگاه مطرح و آموزشی اعلام تا 

نامه نتی دارای آئینوهای معا سایر کمیته  ارائه گردد تا بتوان از نتایج آن برای اقدامات مشابه درسلامت دانشگاه  محترم اخلاق در علوم  

 .استفاده گرددنیز کشوری 

با وضعیت   (4 رابطه  دانشکدههای  کریکولوم ای در  آموزش اخلاق حرفهدر  دارد کمیته اخلاق در  آموزشی در  های مختلف ضرورت 

توسط   1403را در جلسه شورای اردیبهشت های خود قرار داده و نتایج آن آموزش دانشگاه، بررسی جامعی در این زمینه را جزء اولویت 

   دبیر محترم کمیته اخلاق در آموزش دانشگاه ارائه نمایند.

ه  ب  (5 ب ه  ج و ت ی ا  ا ه د ر ا د ن ا ت س ی   ا ش خ ب ر ا ب ت ع ه ؤ م   ا س ) ا س ه ی  ز و د   :ح ن ب  ، ی ن ا م ز ا س ی  ل ا ع ت و  ت  ی ف ی ی  S7-A4  ک ک ش ز پ ق  لا خ ا ی  ا ر و ش ه  ب ط  و ب ر م  )

  . د د ر گ ی  ز ا س د ن ت س م ه  ن لا ا س ر  و ط ب د  ر ا و م ن  ی ا ه  ا گ ش ن ا شود؟ چقدر به مسائل اخلاقی از جمله: آیا شورای اخلاق بر پایه وظایفش تشکیل مید

فیت بایگانی باشد که با بهبود کیمسئولیت پیگیری آن با دبیرخانه شورای اخلاق دانشگاه می  کند؟ پردازد و به وظایفش عمل میمی

 گردد. دفتر ریاست دانشگاه میسر می  ای و دانشگاهی و مدیر محترمهای مختلف دانشکدهسوابق شورا با همکاری دبیرهای محترم کمیته

با محوریت بهداشتی  پیشنهادی حوزه محترم معاونت    ،بندی و شرح وظایف کمیته اخلاق در بهداشتتشکیل، سطح  ستورالعملد (6

با همکاری اعضای محترم شورا و کمیته اخلاق در   علمی تخصصی و موزش که سابقه  آگروه اخلاق در علوم سلامت دانشگاه و 

کارشناسی دارند، بررسی نهایی گردد و سپس نتیجه به وزارت متبوع نیز منعکس گردد. مسئول پیگیری دبیرخانه شورای اخلاق دانشگاه  

 مصوبات 
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باشد. گزارش پیشرفت توسط دبیر محترم کمیته اخلاق در بهداشت در شورای م کمیته اخلاق در بهداشت میو با همکاری دبیر محتر

 ارائه گردد.  1403مورخ تیر  دانشگاهاخلاق 

به   (7 توجه  رعایت    2بند  با  و  سطوح(  همه  در  پزشکی  علوم  اخلاق  کردن  )نهادینه  دانشگاه  اخلاق  شورای  مهم  وظایف  مراحل 

پذیری( با محوریت ایجاد حساسیت اخلاقی به منظور ایفای حقوق )دانش، مهارت و مسئولیت  KSRجمله مدل    پاسخگویی اخلاقی از

گیرندگان در مباحث شورای اخلاق دانشگاه قرار گیرد. مسئول پیگیری دبیرخانه شورا با کمک متخصصین  فراگیران و سرانجام خدمت

 قرار گیرد. 1403های سال اولویت  ءذیربط بوده که جزو کارشناسان 

برای ارتقاء کیفیت ساختار ،  19/7/1402مورخ  گانه جلسه    7ریاست محترم دانشگاه در این جلسه و پیشنهادات  گانه  16پیشنهادات   (8

بندی و جهت طرح و تصویب به و فرآیندهای شورا در جلسات  شورا مورد بحث قرار گرفته و نتایج آن توسط دبیرخانه شورا جمع

 باشد. شورای اخلاق دانشگاه میدبیرخانه شورای دانشگاه منعکس گردد. مسئول پیگیری 

 

 ."پزشکی ویژه اساتید و دانشجویان آموزش سلامت معنوی در نظام آموزش علومدرسنامه "طرح چگونگی تدوین  .1

 شناسی، ...( پیرامون مباحث روز علوم انسانی پزشکی.سلسله نشست با دانشگاه اصفهان )گروه حقوق، جامعه .2

 بررسی دو منشور اخلاقی کارکنان و ارباب رجوع، تولیدی مرکز بهداشت استان. .3

خدمتی کارکنان شاغل در بخش بهداشت و چگونگی عملیاتی نمودن های  ای در بستهطرح ضرورت ملحوظ نمودن اخلاق حرفه .4

 آن.

 

 

   

 دستور جلسه بعدی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


