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 اسمه تعالیب

 صورتجلسه شورای عالی اخلاق دانشگاه علوم پزشکی اصفهان

 و دانشگاه محترم ریاست با حضور 15/12/97 خمور چهارشنبه روز صبح 10 ساعت در دانشگاه اخلاق عالی شورای جلسه         

 در ابتدا آیاتی از قرآن مجید تلاوت گردید.  .گردید تشکیل شورا محترم اعضای

 

 توسط آقای دکتر کشاورزیان "PHCاخلاق در "ارائه بحث علمی  .1

 هاآن کمیته توسط رؤسای 1397سال  درهای تخصصی شورا میتهعملکرد کی از گزارشخلاصه ارائه  .2

اجرایی گواهی ساعات فعالیت اعضای کمیته علمی صدور مطرح نمودن نامه ریاست محترم دانشکده پزشکی در رابطه با محاسبه و  .3

 ایآموزش رفتار حرفه

-ای در دانشکدهمباحث اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفهدر راستای نشر  مین شورای دانشگاه45بحث پیرامون بند سوم مصوبات  .4

 های دانشگاه

 های دانشگاهای در دانشکدهبومی نمودن تسری نشر مباحث اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفه .5

برای  "های دانشگاهای در دانشکدهنشر مباحث اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفه"ای مرحله 5 یآموزش بحث پیرامون کارگاه .6

 ای اعضای کمیته دانشکده

 جهت تصویب انعکاس بحث فوق به شورای محترم دانشگاه .7

توسعه ه اخلاق در کمیته اخلاق در آموزش دانشگاه به کمیت ازآموزش ضمن خدمت کارکنان محترم مسئول انتقال عضویت  .8

 مدیریت و منابع

 

ارائه بحث علمی ، در جلسه این شورا ی تخصصی شورا و غیبت چند نفر از اعضاهاهای کمیتهگزارشبالای ارائه به علت حجم         

 موکول گردید. 1398به یکی از جلسات سال  توسط آقای دکتر کشاورزیان مدرس محترم اخلاق پزشگی دانشگاه "PHCاخلاق در "

 

به نشانی  ی اخلاق علوم پزشکی دانشگاهدر صورت تمایل به دریافت متن مربوط به مذاکرات جلسه، میتوانید به ایمیل شورا        

@gmail.com1397ethicscouncil  روز اداری بعد از دریافت ایمیل شما، متن  3درخواست خود را اعلام فرمائید. ان شاء الله طی

  مذاکرات را دریافت خواهید نمود.

 مذاکرات

 جلسه دستور

 

 بحث علمی
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 برایاز حکم صادر شده مبادی ذیربط آن معاونت مبنی بر عدم اطلاع  معاونت محترم پژوهشیبا توجه به درخواست نماینده  (1

 مقرر گردید: برای حل این مشکلپژوهش، اخلاق در متخلفین 

محققین برای تعیین تکلیف ا بررسی کارشناسی کرده و اخلاق در پژوهش ر ات در رابطه باتخلفطبق روال جاری خود، ن معاونت آ

ها حضور اعضای مؤثر از معاونت پژوهشی دیهی است که در تشکیل آن کارگروهب .های زیر منعکس نمایدبه کارگروه اینامهمتخلف 

ت علمی، کارکنان محترم و دانشجویان( الزامی است و سپس بعد از اخلاق در پژوهش )اعضای محترم هیأ برای بررسی تخلفات

 های مربوطه شامل:کارگروه طرح موضوع، رأی مناسب صادر گردد.

 ت علمیهیأاعضای تخلفات  هیأت ت علمی با محوریتعضای هیألاق در پژوهش اتخلفات اخ کارگروه بررسی 

  با محوریت کمیته انضباطی اخلاق در پژوهش دانشجویان اتبررسی تخلفکارگروه  

 کارکنان تخلفات هیأت با محوریت تخلفات اخلاق در پژوهش کارگروه بررسی 

های مختلف دانشگاه )پژوهش، آموزش، درمان و ...(  اعم از اخلاقی در حوزهعدم اعلام تخلفات با توجه به وجود چالش اعلام یا  (2

رعایت ، تقویت بازدارندگی برای متخلفین و هشداردهندگی برای دیگران و در صورت عدم اعلام ،در صورت اعلام)فردی یا سازمانی 

ی شورا برای تعیین تکلیف بهموضوع توسط دبیرخانه شورا ای طی نامهبرای رفع این چالش  را در پی خواهد داشت(،حرمت افراد 

 محترم دانشگاه منعکس گردد.

به  هایماریرخی بحیواناتی که منشأ و یا عامل انتقال ببرای مشخص نمودن نحوه برخورد با اخلاق در بهداشت، محترم کمیته  (3

جهت نتیجه را و  پیگیریقوانین حمایتی از موضوع فوق را ی را استخراج و اخلاق از جمله معدوم کردن و ... موازینانسان هستند 

 ماه سال جاری به دبیرخانه شورا انعکاس نمایند. از روند فوق را تا تیرمکتوبی  ضمناً گزارش اجرا به واحدهای ذیربط ابلاغ نمایند.

شورا عملی ، End Stageبرای بیماران در شورای اخلاق گذاری کلان مبنی بر سیاست در خصوص درخواست معاون محترم درمان (4

که طی )به عنوان یک سند ملی  "راهنمای اخلاقی کشوری در موضوع مراقبت تسکینی در بیماران در مراحل پایانی حیات"نمودن 

 نماید.تأکید می ،(ها ابلاغ گردیدهبه دانشگاه 5/12/97د مورخ /6189/500ای به شماره نامه

)بهورز( و خدمت گیرندگان سیستم بهداشتی توسط کمیته اخلاق در  1های اجرایی در سطح تیم مقرر شد منشور اخلاقی برای (5

 نماید.تشکر میتدوین گردد که دبیرخانه شورا از اقدامات این کمیته تا خرداد ماه سال جاری بهداشت دانشگاه 

پرداختن به به منظور شورای اخلاق و  98در رابطه با اهداف سال با توجه به نقطه نظرات و پیشنهادات ریاست محترم دانشگاه  (6

 تصویب گردید:زیر  یراهکارها و هدفدر دانشگاه، ای حوزه اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفه)تغییر رفتار( تر های درونیلایه

 

 مصوبات
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 به:توامان دستیابی  ،98سال هدف 

  ،مدیریتی اخلاق مدارتر 

  تر برای ارائه خدمات شایستههمکارانی با انگیزه بیشتر 

 افزایش رضایتمندی در بین خدمت گیرندگان 

 :ی رسیدن به هدفراهکارها

  ارزیابی به تفکیک  ،ذکر شده در هدفموارد  نیاز به اصلاحاخلاقی رفتارهای در رابطه با دانشکده هر معاونت دانشگاهی و در هر

 د. شوانجام اولیه میدانی 

  دوبندی شاولویت موردنیاز به اصلاح در هر اخلاقی رفتارهای. 

 گردد.و اجرا ریزی رنامهب ،موجود ا هدف بهبود و ارتقاء کمی و کیفی وضعیتب ،مورد حداقل یک اولویت رفتاری در هر 

  ( به 8/3/98به منظور طرح در جلسه خرداد ماه شورا ) 31/2/98گزارش مکتوبی از مراحل فوق توسط هر معاونت و دانشکده تا

 .ارسال گردددبیرخانه شورا 

 مقرر گردید: های مکتوب شورابه منظور ماندگاری فعالیت (7

  با گرفتن تبدیل کرده و فیزیکی  را به مجموعه ، این مستنداتهای تخصصی شوراکمیته مکتوبمستندات با دریافت دبیرخانه شورا

ISBN  و استفاده دهی تا قابلیت رفرنس هالمللی کتاب( از معاونت محترم پژوهشی دانشگاه آن را آرشیو نمودبیناستاندارد )شماره

 پژوهشی نیز شابک برای آن در نظر بگیرد.محترم معاونت  ضمناً .پذیر گرددامکاننفعان خانه و سایر ذیوزارت

  فایلpdf و کتابخانه مرکزی قرار گیرد. ها، دانشکدههامعاونت ،دانشگاه ،در سایت شورای اخلاق فوق ستنداتم 

گواهی ساعات فعالیت اعضای کمیته علمی اجرایی آموزش رفتار  صدور محاسبه و مبنی برنامه ریاست محترم دانشکده پزشکی  (8

 مورد تأئید اعضای شورا قرار گرفت.، ایحرفه

های اجرایی معاونت محترم آموزشی دانشگاه در حیطه معنویت و اخلاق موضوع گام دوم انقلاب در سال رئوس برنامهبا توجه به  (9

مین شورای دانشگاه در راستای نشر مباحث اخلاق علوم پزشکی و رفتار 45بند سوم مصوبات  عملی نمودن جهتو به  1398

 مقرر گردید: (های هر دانشکدهداف و مأموریتمودن و منطبق سازی با اهومی نب)های دانشگاه ای در دانشکدهحرفه

اعضای کمیته آموزش برای  "های دانشگاهای در دانشکدهمباحث اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفه توسعه"ای مرحله 5آموزشی  کارگاه

مطابق  با مشارکت گروه اخلاق در حوزه سلامت دانشگاه معاونت محترم آموزشیتوسط مطرح شده در جلسه این شورا،  ایدانشکده

 اجرایی گردد.برنامه پیشنهادی 
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و عضو محترم شورای  مدرس محترم اخلاق پزشکی در دانشگاه توسط آقای دکتر کشاورزیان "PHCاخلاق در "ارائه بحث علمی  (1

 اخلاق دانشگاه

عطف به تاکید  31/2/98تا  15/12/97مصوبات شورای  7 موضوع بندهای تخصصی شورا مستندات مکتوب کمیته تأکید بر ارسال (2

 ریاست محترم دانشگاه برای ماندگاری مستندات مکتوب شورای اخلاق دانشگاه

جلسات علمی اخلاق علوم دبیر و مدرسین های کارشناسی تعیین ملاکطرح نامه دبیر محترم بازآموزی دانشگاه در رابطه با کمیته  (3

 نفعانای با مشارکت ذیپزشکی و رفتار حرفه

انتقال عضویت مسئول محترم آموزش ضمن خدمت کارکنان از کمیته اخلاق در آموزش دانشگاه به کمیته اخلاق در توسعه  (4

 مدیریت و منابع

 کار جلسه بعد دستور


