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 باسمه تعالی

                                 صورتجلسه شورای عالی اخلاق دانشگاه علوم پزشکی اصفهان

 محترم اعضای و دانشگاه محترم ریاست با حضور 14/9/97خ مور چهارشنبه روز صبح 10 ساعت در دانشگاه اخلاق عالی شورای جلسه         

 در ابتدا آیاتی از قرآن مجید تلاوت گردید.  .گردید تشکیل شورا

 

 بحث و تبادل نظر پیرامون موارد زیر:

در پژوهش و های کشوری اخلاق نامههای آموزشی در قالب آئینها در بیمارستانهای دانشجویان دانشکدهنامهفرآیند تحقیقات و پایان .1

 های این فرآیندهااخلاق بالینی جهت مرتفع نمودن چالش

ای در رشته خود و همچنین به عنوان راهکارهای تسهیل و تشویق اساتید برای انجام تحقیقات بیشتر در حوزه اخلاق علوم پزشکی و حرفه  .2

 هاهای تحقیقاتی آنلاین

ای، اخلاق بالینی بویژه کمیته اخلاق نامه اعتلای اخلاق حرفههای موجود )آئیننامهارائه کلیات برنامه چگونگی تسری یافتن آئین .3

 ها )با استفاده از تجربیات دانشکده پزشکی(بیمارستانی، اخلاق در آموزش( در سایر دانشکده

 ها در حوزه آموزشای در دانشکدهچگونگی مشخص نمودن مسئول بسته اعتلای اخلاق حرفه .4

 هادر دانشکده "ایبسته اعتلای اخلاق حرفه"ن چگونگی عملیاتی نمود .5

 های دبیرخانه شورای اخلاق از مصوبات جلسات قبلارائه گزارشی از پیگیری .6

 

 

 "حدیث عنوان بصری"از امام صادق علیه السلام با موضوع  حدیثی پیرامون  جناب آقای دکتر شمس دبیر محترم شورای اخلاق دانشگاه:        

علم به آموختن نیست. علم فقط نوری است که در دل کسی که خداوند تبارک و تعالی اراده هدایت او را "فرمایند: میآموزی در رابطه با علمکه 

عمل کردن به علم، خواهی، باید در اولین مرحله در نزد خودت حقیقت عبودیت را بطلبی و به واسطه شود. پس اگر علم مینموده است واقع می

 توضیحاتی ارائه نمودند. "طالب علم باشی و از خداوند بپرسی و استفهام نمایی تا خدایت تو را جواب دهد و بفهماند.

 

 

 دستور جلسه

 بحث علمی
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به نشانی  ی اخلاق علوم پزشکی دانشگاهدر صورت تمایل به دریافت متن مربوط به مذاکرات جلسه، میتوانید به ایمیل شورا       

@gmail.com1397ethicscouncil  روز اداری بعد از دریافت ایمیل شما، متن مذاکرات را  3درخواست خود را اعلام فرمائید. ان شاء الله طی

 دریافت خواهید نمود.

 

های اخلاق خوراندهای کمی و کیفی آن در موضوعافزاری سیب بویژه بخش پسسامانه نرممعاونت محترم بهداشتی با توجه به وجود  .1

های موجود را استخراج و در کمیته تخصصی اخلاق در سلامت مطرح و گزارش مکتوب و شفاهی آن را در جلسه علوم  سلامت، اولویت

 بهمن ماه شورا ارائه گردد.

ای در دانشکده دندانپزشکی توانمندسازی اساتید در حوزه اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفه دانشکده پزشکی گزارشی از برگزاری کارگاه .2

 در جلسه بهمن ماه به شورا ارائه نماید. گردد،زاده برگزار میو آقایان دکتر رحیمی و دکتر محمدی EDOرا که به مشارکت 

باشند، با توجه به تجارب ارزشمند جناب هایی که فاقد آن میحوزه نامه دربرای فعال نمودن بحث اخلاق علوم پزشکی و نیز نوشتن آئین .3

 آقای دکتر هادی، ایشان در این رابطه مشارکت نمایند.

اساتید که در این  ها و افزایش توانمندسازیای در دانشکدهجهت ارتقاء کمی و کیفی مباحث علمی اخلاق علوم پزشکی و رفتار حرفه .4

 یرخانه شورا مصوباتی را که نیاز به طرح و تصویب در شورای محترم دانشگاه دارند به آن شورا منعکس نماید.زمینه نقش اساسی دارند، دب

های های آموزشی با تغییر مدیران و معاونین آموزشی بیمارستان خود، سریعاً جهت ادامه کار کمیتهضرورت دارد رؤسای محترم بیمارستان .5

 و تشکیل جلسات پیگیری گردد. بیمارستانی ابلاغ این افراد را صادر

ها، توسط معاونت محترم آموزشی ای، نتایج حاصله جهت تعمیم به سایر دانشکدهبعد از اتمام پایلوت ارزشیابی اساتید از بعد اخلاق حرفه .6

 به شورای اخلاق دانشگاه منعکس گردیده تا مورد بحث و تبادل نظر اعضای شورا قرار گیرد.

-زاده، معاون محترم تخصصی و فوق تخصصی دانشکده پزشکی کمافیشی دانشگاه، جناب آقای دکتر محمدیتوسط معاون محترم آموز .7

 ها( اعلام شدند.ای )در بیمارستانرسیدگی به پایبندی دستیاران به اصول حرفه 2نظارت بر سطح و السابق مسئول بررسی 

ها را با توجه به مأموریت و مسئولیت ای بیمارستانپزشکی و رفتار حرفهمعاونت محترم درمان دانشگاه، برنامه راهبردی اخلاق علوم  .8

های اخلاق بیمارستانی تدوین نموده و گزارشی از اقدامات نامه کشوری اخلاق بالینی توسط کمیتهو براساس آئین تخصصی هر بیمارستان

 د.انشگاه ارائه نمایشورای اخلاق د ( به15/12/97فوق را به صورت فصلی )اولین گزارش در جلسه 

در رابطه با  27/4/97ها عطف به مصوبه شورای اخلاق دانشگاه در تاریخ نظمی در حضور و غیاب در بعضی از بیمارستاندر رابطه با بی .9

 د، مصوب گردید:شپایبندی به مقررات )رعایت نظم و انضباط اداری( که به عنوان حداقل سطح رعایت اخلاق مشخص 

های آموزشی و درمانی های آموزشی و خدمات به ویژه نظم در حضور و غیاب تیمن حداقل سطح رعایت اخلاق در عرصهتر شدبرای عملی

 ها بنمایند.ها، معاونین محترم ذیربط از طریق ابزارهای موجود تأکید بیشتری بر کمیت و کیفیت نظارتها و سایر عرصهبیمارستان

 مذاکرات

 مصوبات

mailto:ethicscouncil1397@gmail.com


3 

 

های موجود در مراکز آموزشی درمانی الزهرا )س( و شهید چمران در رابطه با پژوهش )وجود مراکز تحقیقاتی با توجه به وجود زیرساخت  .10

در هر دو مرکز و معاونت پژوهشی در مرکز آموزشی درمانی الزهرا(، با مسئولیت معاونت محترم پژوهشی دانشگاه و با حضور نماینده 

)به عنوان مسئولین معاونت پژوهشی مرکز آموزشی درمانی الزهرا نیز حقیقاتی هر دو مرکز و مراکز تای از و نمایندهمعاونت محترم درمان 

نمایند. تدوین را  ااین فرآینده است(، های بالینیپژوهشدر های موجود از اجرای دستورالعملیافتن برای اطمینان یی که هافرآیندتدوین 

شده تا مشکلات اجرایی مشخص و راهکارهای لازم انجام ارزشیابی  ،برنامهبعد از اتمام  .ماه اجرا گردد 6مرکز به مدت  2 این درسپس 

 د.شوها را نهایی کرده و برای تعمیم در سایر مراکز آموزشی درمانی استفاده و آن گرددارائه 

 

ایران در  اخلاق پزشکیششمین کنگره سالانه ای مطرح شده در مربوط به بسته اعتلای اخلاق حرفهاز مباحث  یارائه خلاصه گزارش .1

 توسط آقای دکتر رحیمی 27/9/97 دانشگاه علوم پزشکی جهرم مورخ

  ای بیمارستانی در قالب پارادایم علمی توسط دکتر کشاورزیانارائه راهکار علمی برای حل یک مسئله اساسی اخلاق حرفه .2

ای، اخلاق بالینی اعتلای اخلاق حرفه بسته)مرتبط با حوزه آموزش موجود کشوری های نامهتن آئینارائه کلیات برنامه چگونگی تسری یاف .3

مصوبات  4و  3بند با توجه به  دانشکده پزشکی( اربها )با استفاده از تجبویژه کمیته اخلاق بیمارستانی، اخلاق در آموزش( در سایر دانشکده

به علت رحلت مادر گرامی جناب استاد دکتر صبری تسلیت گفته و آقای (توسط آقای دکتر صبری  20/9/97مورخ  شورای آموزشی دانشگاه

 دکتر شمس و یا آقای دکتر ایرج پور ارائه دهند(

 ها در حوزه آموزشای در دانشکدهچگونگی مشخص نمودن مسئول بسته اعتلای اخلاق حرفه .4

 هادر دانشکده "ایبسته اعتلای اخلاق حرفه"چگونگی عملیاتی نمودن  .5

 های دبیرخانه شورای اخلاق از مصوبات جلسات قبلارائه گزارشی از پیگیری .6

 های تخصصی شورا با توجه به جلسات قبل شوراهای فصلی مسئولین کمیتهارائه گزارش .7

 دستورکار جلسه بعد


